Zarzadzenie Nr 27/2019
Woéjta Gminy Radzitow

zdnia 07 marca 2019 roku
w sprawle ogloszenia naboru kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze
ds. gospodarki odpadam| | wodno-éciekowe] | powotania Komisji Rekrutacyjne]

Na podstawie art. 11 ust. 1iart. 13 ustawy zdnla 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2018 roku poz. 994 z pbin. zm. ) w zwigzku z Regulaminem naboru na wolne
stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Radzitéw stanowiacym zatacznik do Zarzadzenia nr 13/09 Wojta

Gminy Radzitéw z dnia 10 marca 2009 roku, zarzadzam, co nastgpuje:
§1.
. Ogtaszam nabér kandydatéw na stanowisko urzgdnicze ds. gospodarki odpadami i wodno-Sciekowej.
§2.
Wyznaczam termin konkursu na dzien:

1) |etap konkursu— w dniu 18 marca 2019 r. godz. 13:00 - weryfikacja i formalna analiza dokumentow
aplikacyjnych ztozonych przez kandydatéw.
2) Il etap konkursu —w dniu 21 marca 2019r. godz. 13:00 — rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami,

ktérych oferty spetniaja wymogi formalne okreslone w ogtoszeniu o naborze.
§3.
W celu przeprowadzenia postepowania konkursowego powotuje Komisje Rekrutacyjng w sktadzie :

. 1) Elibieta Dymecka — przewodniczacy komisji,
2) Katarzyna Kadtubowska - sekretarz komisji,

3) Marzena Ekstowicz — cztonek komisji.
§ 4.

Wymagania wobec kandydatéw oraz warunki naboru zostaty okreélone w ogloszeniu o naborze, stanowigcym

zatacznik do niniejszego zarzadzenia.
§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




2afacznik do Zarzadzenia nr 27/2019
Wéjta Gminy Radzitéw

7dnia 07 marca 2019 roku

WOIT GMINY RADZILOW

ogtasza nabér

kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze ds. gospodarki odpadami | wodno-éciekowej

Nazwa i adres jednostki :

Urzqd Gminy Radzitow

Plac 500-lecia 14

19-213 Radzitow
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Okreslenie stanowiska urzedniczego:
gospodarki odpadami i wodno-$ciekowej— 1 etat

Wymagania niezbedne w stosunku do kandydata:

obywatelstwo polskie,

wyksztalcenie minimum $rednie

pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;

niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku,

znajomos¢ obstugi komputera na poziomie co najmniej dobrym.

Wymagania preferowane w stosunku do kandydata:

doswiadczenie zawodowe w administracji publicznej,

znajomos¢ i umiejetno$é wladciwej interpretacji przepisOw prawa i zagadnien zwigzanych z
realizacja zadan na stanowisku pracy w zakresie ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w
gminach, ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wodg i zbiorowym odprowadzaniu sciekow,
ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy kodeks postgpowania administracyjnego, ustawy o
ochronie danych osobowych,

odpowiedzialno$éé, systematycznoéé, dokladnosé, kreatywnos¢, zaangazowanie, punktualnos¢:
umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu, duza odporno$¢ na stres,

umiejetnos¢ pracy w zespole.

Zakres zadari wykonywanych na stanowisku urzedniczym, na ktére prowadzony jest nabér:
prowadzenie spraw zwigzanych z zaopatrzeniem ludnosci w wodg i odprowadzaniem Sciekéw oraz

odbiorem odpaddw,
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prowadzenie ewidencji odbiorcéw wody, wytwarzajacych Scieki i odpady komunalne,
przygotowywanie uméw na dostawe wody, odprowadzanie éciekéw i deklaracji na odbi6r odpadéw
oraz prowadzenie ewidencji tychze uméw i deklaracji,

prowadzenie ewidencji analitycznej naliczeri | optat za pobér wody, odprowadzanie Sciekow i za
odpady oraz prowadzenie egzekucji powyiszych opfat,

wykonywanie kalkulacji ceny wody, $ciekdw, odpadéw,

wnioskowanie w sprawie ustalenia wysokosci optat za wode, $cieki i odpady oraz przygotowywanie
uchwat w tym zakresie,

prowadzenie spraw zwigzanych z ewidencjq dziatalnoéci regulowanej.

realizacja innych zadan i dzialah w ramach powierzonego zakresu, zleconych przez Wojta,

Zastepce Woijta i Sekretarza Gminy oraz kierownika referatu.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku urzedniczym, na ktére prowadzony jest nabér:
Praca administracyjno-biurowa, na parterze budynku Urzedu Gminy. Budynek posiada podjazd dla
0sdb niepetnosprawnych. Stanowisko pracy z wigzane z pracg przy komputerze.

Umowa o prace w wymiarze — 1 etat

Pierwsza umowa o prace bedzie zawarta na czas okreslony do 6 miesigcy.

Dodatkowe informacje:

W miesiagcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych , wynosi ponizej 6%.

Wymagane dokumenty:

wypetniony kwestionariusz osobowy,

zyciorys- curriculum vitae,

list motywacyijny,

kserokopie po$wiadczone za zgodno$¢ z oryginatem przez kandydata dokumentéw potwierdzajacych
wyksztatcenie,

kserokopie poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie innych umiejetnosci ( zaswiadczenia o ukoriczonych kursach, szkoleniach, dyplomy,
certyfikaty),

kserokopie poéwiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem $wiadectw pracy lub innych
dokumentéw potwierdzajacych staz pracy,

zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego,

oéwiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na stanowisku na ktore
prowadzony jest nabor,

oéwiadczenie kandydata , ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo

écigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,



10) oéwiadczenie kandydata, ze ma petng zdolnoé¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych,

11) oéwiadczenie kandydata o nastgpujacej treéci: ,Wyrazam 2gode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu zatrudnienia”
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego | Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku 2 przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéIne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119/1) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzadowych (Dz. U. 2 2016 r. Nr 902 z péin. zm. )

12) oswiadczenie dotyczace ochrony danych osobowych o tresci

O$wiadczam, ze zostatem poinformowany o tym ze:

& 1 Administratorem moich danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest
Radzilow z siedziba w Radzitowie, e-mail: sekl'etariat@gminaradziIow.pl.

2 W sprawach zwiazanych z moimi danymi osobowymi moge kontaktowac si¢ z Inspektorem Ochi
Danych, e-mail: mpientkowski@nanocom.com.pl

3.Dane moje beda przetwarzane tylko w celu realizacji procesu rekrutacyjnego.
4.Dane moga by¢ udostepniane dla celéw zadan ustawowych.

5. Dane moje nie beda przekazane poza Europejski Obszar Gospodarczy lub organizacji

miedzynarodowej .

6. Dane beda przechowywane na czas trwania rekrutacji i usuwane po ustaniu potrzeby.

7.Mam prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ogranicze:

przetwarzania.

8.Mam prawo do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania, a w przypadku wyrazer.

. na przetwarzanie danych do jej wycofanie. Skorzystanie prawa cofnigcia zgody nie ma wplywu i
przetwarzanie, ktére miato miejsce do momentu wycofania zgody.

9.Przystuguje mi prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Data i podpis kandydata ubiegajacego sie 0 zatrudnienie

Kserokopie ztozonych dokumentéw aplikacyjnych musza by¢ poséwiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z

oryginatem.

Oéwiadczenia, list motywacyjny i CV musza by¢ podpisane wiasnorecznie.



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé w zamknietej kopercie osobiécie w siedzibie Urzedu Gminy

Radzitéw lub poczta na adres: Urzad Gminy Radzitéw , Plac 500-lecia 14, 19-213 Radzitéw z dopiskiem

 Konkurs na stanowisko ds. gospodarki odpadami | wodno-éclekowe] ”  w terminie do dnia 18 marca

2019 roku do godz. 12%-.

Aplikacje, ktére wptyng do Urzgdu Gminy w Radzitowie po okre$lonym wyzej terminie nie bedg
rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru bedzie zamieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy

Radzitéw oraz na tablicy informacyjnej UG Radzitéw , Plac 500- lecia 14, 19-213 Radzitow.




