ZARZADZENIE NR 40/2022
WOJTA GMINY RADZIEOW

z dnia 22 kwietnia 2022 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Shaczu

Na podstawie art. 63 ust. 1i10 w zwigzku zart. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 1. Prawo
o$wiatowe (t.j. Dz. U. 22021 r. poz. 1082) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. wsprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Stuczu, Stucz 114,
19 — 213 Radzitéw.

§ 2. Tresé ogloszenia o konkursie, o ktérym mowa w § 1 stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Radzitow,
na urzedowej tablicy ogtoszeri Urzedu Gminy Radziléw oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Kuratorium
Oswiaty w Biatymstoku.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 40/2022
Wéjta Gminy Radzitow
z dnia 22 kwietnia 2022 r.

Wajt Gminy Radziléw

oglasza konkurs na kandydata na stanowisko
Dyrektora Szkoly Podstawowej w Shuczu,

1. Organ prowadzacy: Gmina Radziléw.

2. Nazwa i adres placéwki:

Szkota Podstawowa w Stuczu
Stucz 114, 19-213 Radzitéw
3. Wymagania wobec kandydatéw:

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okre$lone w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r., w sprawie wymagafi, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U. z2021r.
poz. 1449).

4, Wymagane dokumenty:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcja funkcjonowania i rozwoju szkoly,
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy , wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby nieb¢dace]
nauczycielem,

3) o$wiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imie /imiona/ i nazwisko,
b) date 1 miejsce urodzenia,
¢) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania /adres do korespondencji/,

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2: §wiadectwa pracy, za$wiadczenia o zatrudnieniu lub
inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie
wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego
stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub §wiadectwo ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo §wiadectwo ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania o$wiata,

6) w przypadku cudzoziemca - po§wiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos$é jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z 7 pazdziernika
1999r o jezyku polskim / Dz.U. z 2021r poz. 672/ lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiéw
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysigglego jezyka polskiego,
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7) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie by} skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

10) oéwiadczenie, ze kandydat, nie byl karany zakazem pehnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem
érodkami publicznymi, oktérych mowa wart.31ust.1, pkt4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021r poz. 289),

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. 0 ujawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentéw / Dz.U. z2020r. poz. 2141 oraz z 2021 r. poz.255i464 ) — w przypadku kandydata na
dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopig aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego- oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z2019r. poz. 2215 oraz z2021r. poz. 4) lub karg dyscyplinarng o ktérej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021r
poz. 478 i619) lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r —
Prawo o szkolnictwie wyzszym / Dz.U. z 2017r poz. 2183 z pézn. zm./,

15) oéwiadczenie, ze kandydat ma pemng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta w peini praw
publicznych.

Ponadto kandydat winien dotaczy¢ do oferty konkursowej klauzule informacyjna i zgode na przetwarzanie
danych osobowych zgodnie z ust. 9 ogtoszenia.

5. Informacija o sposobie i terminie sktadania ofert:

Oferty nalezy skiadaé w zamknietych kopertach z podanym imieniem, nazwiskiem i adresem zwrotnym oraz
dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Sluczu 7 w sekretariacie Urzedu
Gminy Radzitéw lub przestaé na adres Urzad Gminy Radzitéw, Plac 500-lecia 14, 19-213 Radzitéw w terminie
do dnia 13 maja 2022 r. do godz. 10:00, nie przewiduje sie sktadania ofert w postaci elektronicznej.

W przypadku przestania oferty, warunkiem zachowania terminu podanego powyzej jest jej wptyw do dnia
13 maja 2022r do godz. 10:00 na wskazany adres Urz¢du Gminy Radzitow.

6. Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania konkursowego
Komisja ma prawo zadaé przedstawienia przez kandydata dowodu osobistego lub innego dokumentu
potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadanie obywatelstwa.

7. Na zadanie Wojta Gminy Radzitéw kandydat obowiagzany jest przedstawi¢ oryginaty dokumentéw,
o ktérych mowa w ust. 4 pkt 4-7, 121 13.

8. Informacja o sposobie powiadomienia kandydatéw. terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania
konkursowego:
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Radzitow.

O terminie imiejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.

9. Ktauzula informacyjna.
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Zgodnie zart. 13 ust. 112 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy95/46/WE (og6lne rozporzadzenie
o ochronie danych) — dalej RODO, informujemy, ze;

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wéjt Gminy Radzitéw z siedzibg w Radzitowie, e-
mail: sekretariat@gminaradzilow.pl.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony danych: e-mail: arasimowicz.alicja@gmail.com

3. Dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty
Podstawowej w Stuczu.

4. Dane osobowe beda przetwarzane wcelu realizacji ustawowych zadan urzgdu na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. ai c oraz art. 9 ust. 1 lit. ai b RODO oraz przepiséw ustawy Kodeks Pracy, Karta Nauczyciela,
art. 63 ustawy zdnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z2019r. poz. 1148z pozn. zm.),
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z2017r.
poz. 1587 zpézn. zm.), ktére okreslajg przetwarzanie jakich danych osobowych jest niezbgdne do
przeprowadzenia konkursu i powotania na stanowisko dyrektora szkoly. Zgoda kandydata jest niezbedna do
przetwarzania danych innych niz wymagane przepisami prawa.

5. Okres przetwarzania danych osobowych. Administrator danych osobowych bedzie przetwarzatl dane
osobowe przez okres niezbedny do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej
w Shuczu lub do czasu cofniecia zgody, atakze przez okres wymagany przepisami prawa w zakresie
archiwizacji danych.

6. Odbiorcami danych osobowych bgda podmioty upowaznione na podstawie przepisow prawa, cztonkowie
komisji konkursowej, podmioty zktérymi wigza Administratora danych osobowych umowy o $wiadczenie
ustug.

7. Administrator danych osobowych nie bedzie przekazywal danych osobowych do panstw trzecich
i organizacji migdzynarodowych.

8. Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, wtym nie bedg podlegaly
profilowaniu.

9. Posiada Pani/Pan prawo do dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania i uzupemnienia,
atakze prawo do ich usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do
whniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem, chyba, ze realizacja tych praw
nie jest zgodna z przepisami obowiazujgcego prawa oraz z RODO.

10. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie
Pani/Pana danych osobowych narusz przepisy o ochronie danych osobowych.

11. Podanie danych osobowych w zakresie wymaganym przepisami prawa jest obligatoryjne zgodnie
z §1 ust. 2 pkt 4 lit. ¢ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowe;j,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.
22021 r. poz. 1428). Konsekwencja niepodania danych osobowych bgdzie brak mozliwosci wzigcia udziatu
w konkursie na stanowisko dyrektora.

(data i czytelny podpis )
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Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie przez Administratora, danych osobowych zawartych
w dokumentach aplikacyjnych w celu przeprowadzenia obecnego postgpowania rekrutacyjnego. Dane osobowe
podaje dobrowolnie i o§wiadczam, ze sg one zgodne z prawdg.

Zapoznatam/tem si¢ z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacja o celu i sposobach przetwarzania
danych osobowych oraz przystugujacych mi prawach.

(data i czytelny podpis )
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